
Para poder desarrollar nuestra política asumimos el compromiso de llevar a cabo las siguientes iniciativas:

Impulsión de la MEJORA CONTINUA de procesos asignandoindicadores idóneosy estableciendo unos
objetivosmedibles y alcanzables, a través de nuestro sistemade gestión.

Fomento del TRABAJO EN EQUIPO creando un grupo de trabajounido, compuesto por personas emprendedoras y
creativas,capaces de comunicarlos objetivos previstos en cada uno de sus procesos y conseguir que toda la
organización colabore y trabajeen una misma dirección.

Promoción de la SENSIBILIZACIÓN DE TODA LA ORGANIZACIÓN a través de nuestra políticay Código Ético para que
TODOS los empleados sean conscientes y contribuyan activamente en su aplicacióny que todos los productostengan
la Calidady Fiabilidad necesariaspara la plena satisfacción del cliente, y para garantizar el cumplimiento de la
legislación vigente en materia medioambiental y de seguridady salud laboral, así como otros requisitos que nos
sean de aplicación.

Compromiso de la Direcciónde proporcionar los RECURSOS necesarios, humanos, materiales y económicos, para
promover y desarrollar de forma eficiente nuestra política.

La Dirección

Llevar a cabo la actividad de fabricación de productos químicos para los sectores agroalimentario, cosmético,
detergencia y aditivos para la industria; almacenaje, trasvase y envasado de productos químicos, análisis físico-
químicos de aditivos; acondicionamiento y envasado de productos alimentarios y cosméticos y la fabricación de envases
flexibles, mejorando continuamente la calidad del producto y servicio prestado a nuestros clientes, y asegurando los
procesos que intervienen en su ejecución.

No solo buscamos la satisfacción de nuestros clientes, sino también la de nuestros empleados, accionistas,
colaboradores, proveedores y entorno.

Es precisamente por ello que nos sentimos altamente comprometidos en el desarrollo de conductas relacionadas con
las buenas prácticas medioambientales, estableciendo objetivos asumibles y minimizando el posible impacto derivado
de nuestras actividades. Entendemos que para alcanzar este compromiso es importante hacer un uso eficiente y
responsable de los recursos que dispone la Compañía. 
Somos plenamente conscientes de que nuestro principal activo son las personas y por tanto es fundamental
desempeñar nuestra actividad en un entorno de trabajo seguro y estable, siendo extensible a todas partes interesadas
que interactúen en nuestra actividad.

POLÍTICA DE CALIDAD Y BUENAS PRÁCTICAS

La dirección está plenamente identificada con esta política de empresa, por eso se compromete a cumplirla e
implantarla en todos los niveles de la organización y hacerlaextensible a todosaquellos proveedores y colaboradores
cuya labor tenga influencia en el desempeño de la misma.
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